
     

              子育て世代応援セミナー  約60分 

             育児休業取得を推進する企業へのメリット・ポイント 

                       新制度 産後パパ育休とは 他 

                         講師  犬飼社会保険労務士事務所 所長 犬飼 久恵さん 

 

                市補助金『認定取得企業支援事業』説明会 約60分   

子育て世代の従業員が働きやすい環境づくりを整備する費用を補助します 

市補助金の内容、申請方法について説明します    ※裏面参照 

相模原市内に事業所がある事業主・人事担当者の方へ 

子育て世代の従業員が働きやすい職場環境に改善すると、会社のイメージUP

につながり、離職の防止、若手社員の獲得につながります 

 くるみん認定取得 



【主催】 相模原市 

【委託運営】 あじさいメイツ  

  （公財）相模原市勤労者福祉サービスセンター 

    ☎ 042-775-5505 FAX 042-775-5515 

《対 象 者》市内に事業所を有すること 

《対象事業》妊娠・子育てをしながら安心して働くことのできる社会の実現に  

       向け、国の子育てサポートとしての認定制度である『くるみん認 

       定』等の取得を目指し、従業員が働きやすい環境整備に取り組み、 

       一般事業主行動計画に掲げる目標達成のために必要な取組に対し 

       て、その経費の一部を補助します 

《補助率・補助金額》補助対象経費の1/2以内 

          １事業者につき100万円以内 

          ※補助金額は予算の範囲内において決定します 

《補助対象事業》  人件費、諸謝金、消耗品費など   

子育てをサポートしながら在宅勤務を

するためのパソコンの購入費用に 

育児休業を取得する従業員の

代替者への賃金に 

人材派遣会社の紹介手数料に 


